Uber
Uns

Wir sind ein zertifizierter MaBnahmentrager
(AZAV) - spezialisiert auf die berufliche
Integration von Migrantinnen und Migranten in
Deutschland.

Arbeit und Integration gehen Hand in Hand.
Ohne einen beruflichen Anker hat es der
Mensch ganz schwer sich in einer neuen
Gesellschaft zu etablieren. Unser
Coachingansatz knipft genau an diesem
Punkt an, denn wir setzen uns sehr intensiv
mit Ihren Starken auseinander und gehen
dann in die aktive Jobsuche. Das heif3t, dass
nach dem wir uns mit |hnen auf ein oder
mehrere Arbeitsfelder fokussiert haben, wir
fir Sie und mit Ihnen gemeinsam mehrere
Firmen ansprechen werden und Sie dabei
unterstiitzen einen Arbeitsplatz zu finden.

Weitere Leistungen:

berufsvorbereitendes Coaching
(AZAV, §45 SGB III')

Direktvermittlung
Relocation

Anerkennung auslandischer
Bildungsabschlisse

Berufsberatung

Am Alten Schlachthof 4,

PRIMAS TERPS

Wir sind ein Mittler auf internationaler
Ebene, der Menschen zusammenbringt und
berufliche Perspektiven von
unschatzbarem Wert schafft.

Berufsvorbereitendes
Coaching

far Migrantinnen und
Migranten

0661- 20 66 17 85

36037 Fulda 0152 57 17 25 76

Bettenhauser Str. 4,
34123 Kassel

0155 66 86 87 85

coaching@primasteps.de

deutsch - ukrainisch - russisch

www.primasteps.de

www.primasteps.de



6 -10 Wochen
Umfang: 30 UE

Zeiten:
08:30 -12:30 Uhr oder

13:00 - 17:00 Uhr

Einzelcoaching

Potenzialanalyse und Berufsberatung:
Ermittlung der beruflichen Kompetenzen
und Perspektiven.

Erstellung von Bewerbungsunterlagen:
Deckblatt, Anschreiben, Lebenslauf, Anlagen.

Aktive Jobsuche: Matching mit Arbeitgebern,
Bewerbungsversand, und Vorbereitung auf
Vorstellungsgesprache.

Anerkennung auslandischer
Bildungsabschliisse: Beratung und Unterstiutzung
beim Anerkennungsprozess.

QualifizierungsmaBnahmen: Organisation und
Beantragung von Weiterbildungen und
Umschulungen.

ONLINE .
ODERSIN
BRASENZ!

"

Dauer: 6 Tage
Umfang: 30 UE

Zeiten:
09:00 -13:00

Erstellung von Bewerbungsunterlagen:
Unterstlitzung bei der Erstellung vom Lebenslauf.

¢ Jobplattformen und Bewerbungswege: Nutzung von

Jobplattformen und Social Media,
Bewerbungsphasen, Kontaktaufnahme mit
potenziellen Arbeitgebern.

e Vorbereitung auf Vorstellungsgespréache: Typische

Fragen und Antwortmaoglichkeiten.

e Arbeitsrecht und deutsche Arbeitskultur: Rechte
und Pflichten von Arbeitnehmern und Arbeitgebern,

Arbeitsvertrag, Kindigungsfristen, Verhaltensregeln

am Arbeitsplatz.

¢ Deutsches Steuersystem: Steuerklassen,
Lohnabrechnung, Steuererklarung.

« Ubergang vom Biirgergeld zur Arbeit: Umgang mit
Kindigungen, Leistungsklrzungen und Sperrzeiten.

Dieses Gruppencoaching unterstitzt Migranten auf

~ — Ihre Vorteile:
~_—Ihre Vorteile:

STEPS4YOU

J Individuelle Berufsberatung und Erarbeitung
beruflicher Perspektiven

beste berufliche Losungen entsprechend lhrer
Qualifikation

J Erstellung professioneller Bewerbungsunterlagen,
die Sie im PDF-Format erhalten

Aktive Unterstiutzung im Bewerbungsprozess,
Kontaktaufnahme und Korrespondenzfuhrung mit

potenziellen Arbeitgebern

J Koordination von Vorstellungsgesprachen und
Probearbeitstagen bis hin zum Arbeitsvertrag

Anerkennung und Weiterbildung - Beratung und
Beantragung

STEPS4J0B

( ) kostenlos flr alle Burgergeld-Empfanger (AVGS)
Effektive Bewerbungsunterstitzung

Intensive Vorbereitung auf die Jobsuche und das
Bewerbungsverfahren

Erstellung professioneller Bewerbungsunterlagen,
die Sie im PDF-Format erhalten

Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache

Umfangreiches Wissen zu Rechten und Pflichten

QEQEQEQEQ;

Das Hauptziel ist die Aufnahme einer im Arbeitsverhaltnis

sozialversicherungspflichtigen Beschdftigung,
unterstitzt durch die Entwicklung von
Selbstbewusstsein und Motivation.

dem Weg in den deutschen Arbeitsmarkt und vermittelt
praktische Tipps fur eine erfolgreiche Jobsuche. Ziel ist
es, integrative Hirden abzubauen und den Ubergang
vom Burgergeld zur Arbeit zu erleichtern.

Orientierung im deutschen Steuersystem und
Ubergang zur Arbeit
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